
 
 

 
APPENDICE CONTRATTUALE 

 
 
Ad integrazione dell’Art. 9 “La Rivalutazione: in cosa consiste, a quanto corrisponde il tasso di Rivalutazione, 
quando si effettua la Rivalutazione e come si rivaluta il capitale?” 
d) A che importo si applica la Rivalutazione? 
 
La Rivalutazione si applica alla somma delle seguenti componenti: 
     • al Valore del Contratto al 31 dicembre dell’anno precedente e 
     • ad ogni Premio investito nell'anno solare 
(entrambi eventualmente riproporzionati in caso di avvenuti Riscatti parziali). 
In occasione della Rivalutazione effettuata al 31 dicembre successivo al quarto anniversario della data di 
Decorrenza del Contratto, la Compagnia riconoscerà al Contratto, in aggiunta, un importo pari allo 0,75% di 
ciascun Premio versato fino al 31/12/2025, riproporzionato in caso di avvenuti Riscatti parziali. 
 
Ad integrazione dell’Art. 3 “Il Premio: quando si paga? A quanto ammonta? Come può essere versato?” 
 
Il versamento di ciascun premio può essere fatto a condizione che il Contraente non abbia fatto riscatti 
nei 9 mesi precedenti il versamento del premio, di polizze investite, anche parzialmente, nella Gestione 
separata CAPITALVITA e/o nella Gestione separata CARDIF CAPITALPLUS. 
 
Fermo il resto. 


