
THE PLACE TO WORK DIFFERENTLY  

Come Banca non solo offriamo un ambiente di lavoro dinamico e innovativo, un 

luogo che stimola la creatività, ma creiamo un ambiente di lavoro in cui ci si sente 

bene, dove si può progredire al proprio ritmo e gestire proattivamente la propria 

carriera. Lo spirito di collaborazione è per noi un importante fonte di valore ed è per 

questo che stiamo implementando metodi di co-working innovativi, approcci di test 

& learn e altre iniziative per assicurare che il lavoro in collaborazione diventi una 

seconda natura. 

Nella nostra visione abbiamo un modo completamente nuovo di immaginare il 

rapporto tra manager e team.  

I manager danno l’esempio, sviluppano modalità di co-working e aiutano i 

collaboratori a realizzare appieno il loro potenziale. Questo è per noi il Management 

Positivo : rispetto reciproco, fiducia, serietà, metodi di lavoro flessibili, pensiero 

collaborativo e cultura della condivisione. 

 


